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A) Das sind wir

Leitbild des Franziskanergymnasiums

Das Leitbild unserer Schule orientiert sich, neben den Vor- und Mafsgaben seitens des
Franziskanerordens (s.u.), hauptsachlich an dem , Bezugsrahmen von gutem Unterricht in der
inklusiven Schule” der deutschen Bildungsdirektion aus dem Jahre 2022/2023, dem auch die
folgende Grafik, die als thematische Zusammenfassung verstanden werden soll, entnommen
ist:

Bezugsrahmen von gutem Unterricht in
der inklusiven Schule

Dimension A Dimension B
das Kind, die/der kompetenzorientierter
Jugendliche im Zentrum Unterricht personalisiertes
von Bildung und gemeinsames

Lernen

das Kind,

die/der

Jugend-
liche

Dimension C DIMENSION D

Zusammenarbeit Rahmenbedingungen
zwischen Strukturen,
Lehrpersonen, Verbindlichkeiten,
Schulfuhrungs- Entwicklungsprozesse
kraft, Mitarbeiter- und Evaluation
innen und

Mitarbeitern fur

Integration,

Sozialpadagoginnen

und Sozialpadagogen,
Erziehungsverantwortlichen
und auflerschulischen
Partnerinnen und Partnern



Die Grafik kann inhaltlich wie folgt erlautert werden:
DIMENSION A (,,das Kind, die/der Jugendliche”):

Im Zentrum von Bildungsarbeit an unserer Schule steht der Jugendliche bzw. der Schiiler als

freie und selbststindige Personlichkeit, welche den Lernprozess mitverantwortet und
reflektiert. Dabei wird von allen am Bildungsprozess Beteiligten der Tatsache Rechnung
getragen, dass jeder Schiiler einzigartig ist. Dies schldgt sich im Umgang mit selbigem sowie
dem individuell ausgerichteten Fordern und Fordern nieder. Alle Schiiler gehoren der
Schulgemeinschaft in gleichem MafSe an und erfahren dort dieselbe soziale Akzeptanz und
Wertschatzung.

DIMENSION B (,,kompetenzorientierter Unterricht”):

Die Lehrpersonen an der Schule unterhalten zu den Schiilern ein personliches, aber stets
professionell distanziertes Verhaltnis. Sie begegnen ihnen mit Wertschatzung und fordern sie
in ihrer Entwicklung. Die Lehrpersonen gestalten Unterricht und Lernumgebungen so, dass
jeder Schiiler die Moglichkeit hat, sich seinen Fahigkeiten entsprechend zu entwickeln. Dabei
werden sowohl Mafistabe hinsichtlich allgemein verbindlicher Lernvorgange und -ziele wie
auch solche hinsichtlich personalisierter Ansatze erarbeitet und umgesetzt.

Die Lehrpersonen erfassen kontinuierlich den Lernstand aller Schiiler und geben ihnen
lernférderliche Riickmeldung. In der Unterrichtsplanung und -gestaltung wird darauf
geachtet, dass die Schiiler nach Moglichkeit in selbige miteinbezogen werden und diese auch
mitgestalten konnen. Auf jeden Fall aber haben sie Teil an der Planung und Zielsetzung des
Unterrichts. Der Grad der Partizipation richtet sich nach der jeweiligen Altersstufe. Der
Unterricht ist gepragt von einer Kultur, in der Fehler als Gelegenheiten zur Weiterentwicklung
genutzt werden. Damit diese erfolgen kann, miissen Erstere aber auch klar benannt und mit
Konsequenz bearbeitet werden.

Inhalte werden nach ihrer Bedeutsamkeit ausgewdhlt; sie kniipfen an Erfahrungen,
Vorwissen und Interessen der Lernenden an. Der Unterricht orientiert sich an aktuellen
Erfordernissen der Gesellschaft und ist auf die Zukunft ausgerichtet: Kreativitat, kritischem
Denken, Kommunikation und Arbeiten im Team werden dabei als wichtig und bedeutsam in
den Vordergrund gestellt. Der Unterricht tragt dem Umstand Rechnung, dass Lernen in erster
Linie iiber Sprache erfolgt, ist aufmerksam in Bezug auf sprachliche Hiirden, stellt
Unterstlitzung bereit und nutzt die Sprachen, welche die Schiilerinnen und Schiiler
mitbringen, als zusatzliche Ressourcen — allerdings immer eingedenk der Tatsache, dass guter
Unterricht fiir alle auf guten Kenntnissen der Unterrichtssprache griindet.

DIMENSION C (,,Zusammenarbeit”)

Die Lehrpersonen tragen gemeinsam die Verantwortung fiir die Entwicklung der Schiiler.
Dabei wird ihnen an der Schule vermittelt, dass Vielfalt in Einklang mit einem einheitlichen
Wertekanon gebracht werden kann, der das Riickgrat einer jeden Gemeinschaft ist. Dies wird
am Franziskanergymnasium tagtaglich auch gelebt und umgesetzt. Die Schulfiihrungskraft,
die Lehrpersonen, die aufSerschulischen Partnerinnen und Partner, das nicht unterrichtende
Personal und die Erziehungsverantwortlichen arbeiten eng zusammen, um die Entwicklung
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der Kinder bzw. der Jugendlichen bestmdglich zu begleiten.
DIMENSION D (,,Rahmenbedingungen®)

Die Schulfithrungskraft sorgt dafiir, dass die Schulorganisation auf samtlichen Ebenen
(Schulfiihrung, Verwaltung, Gremien und entsprechenden Leitdokumenten) so ausgelegt ist,
dass Partizipation und Teilhabe fiir alle Beteiligten in ihrer jeweiligen Rolle gewahrleistet sind.
Die Schulfiihrungskraft setzt partizipative Prozesse in Gang, in denen sich alle Beteiligten
konkret mit der Entwicklung von gutem Unterricht in der inklusiven Schule
auseinandersetzen, und sorgt dafiir, dass getroffene Entscheidungen verbindlich umgesetzt
werden. Die Schulfiihrungskraft fordert eine von Offenheit gepragte Feedbackkultur auf allen
Ebenen der Organisation.

Neben diesen allgemein verbindlichen Vorgaben orientiert sich das Franziskanergymnasium
im Einklang mit den Vorgaben des Schultragers zusatzlich noch an folgendem spezifischem
Leitbild:

Das Franziskanergymnasium in Bozen ist eine Schule, die seit mehr als 200 Jahren von der
Ordensprovinz der Franziskaner getragen wird. Es ist eine Schule ohne Gewinnabsicht und
dient allein der religiosen, charakterlichen und wissenschaftlichen Formung der Jugend
unseres Landes. Die Orientierung an den Idealen des hl. Franziskus begleitet die Arbeit und
das Zusammenleben an dieser Schule. Von ihrem Ursprung her ist unsere Schule mehr als ein
blofler Dienstleistungsbetrieb: sie ist eine Schulgemeinschaft, an deren Gelingen die Schiiler,
Lehrkréfte und Eltern mitwirken.

Die Schulgemeinschaft ist nach unserer Auffassung nicht auf die Schuljahre beschrankt. Sie
geht tliber die Zeit des Schulbesuchs hinaus. Viele ehemalige Schiiler bezeugen, dass die
Erfahrung von Freundschaft, Solidaritat und geistiger Verbundenheit, wie sie in der Schulzeit
grundgelegt wurde, in das Leben hinein fruchtbar bleibt. Die Schule pflegt darum —  auch
mittels neuer Kommunikationstechnologien — die Verbindung zu ihren Absolventen und
fordert Begegnung und Austausch unter ihnen. Umgekehrt erhofft sich die Schule auch
Interesse und Forderung von Seiten ihrer ehemaligen Schiiler. Der konkreten Verwirklichung
dieser Ziele dient der Gymnasialverein.

Die Schule lebt dieses Leitbild gemafs den folgenden Leitsatzen:
1. Eine christliche Schule

Als kirchliche Schule nimmt das Franziskanergymnasium das in der Erklarung der
Menschenrechte verankerte Recht auf religiose Erziehung wahr und bemdiht sich, den
jungen Menschen die Grundformen des christlichen Glaubens zu erschliefien. Die Schule
achtet die personliche Lebensorientierung aller, die hier lehren und lernen. Sie erwartet sich
aber die grundsatzliche Bereitschaft aller Beteiligten, nach dem eigenen Gewissen und im
Rahmen der individuellen Méglichkeiten zur Verwirklichung der Ziele der Schule
beizutragen.

2. Der Schiiler im Mittelpunkt



Im Zentrum allen Tuns am Franziskanergymnasium stehen selbstredend die Schiiler bzw.
der Schiiler als Individuum. Die individuellen Bediirfnisse, Veranlagungen, aber auch
Defizite und Schwéachen zu erkennen und fallgerecht zu férdern bzw. zu schlieflen, gehort
zu den grundsétzlichen Zielsetzungen des Unterrichts bzw. der padagogischen Begleitung
allgemein an unserer Schule.

3. Eine leistungsorientierte Schule

Das Franziskanergymnasium sieht sich als leistungsorientierte Bildungsinstitution, die
Leistung von Schiilern und Lehrenden als Grundlage zur Erreichung des Bildungsauftrages
wertet. Die Schule bemiiht sich um eine Arbeitsatmosphare, in der die Leistung von Schiilern
und Lehrenden gefordert und anerkannt wird.

4. Soziale Verantwortung

Zugleich kommt es ihr darauf an, in den Schiilern den Sinn fiir ihre individuelle und
soziale Verantwortung zu wecken und den Wert des 6ffentlichen Engagements zu erfassen.
Auf diese Weise will die Schule ihren Beitrag dazu leisten, die soziale Sensibilitdt in unserem
Land wach zu halten.

5. Humanistische Bildung

Die Begegnung mit der groen Uberlieferung der européischen Kultur und ihrem
Ursprung in der Antike hilft den jungen Menschen, das Leben zu verstehen und Krisen zu
bewaltigen. Die zentrale Idee der humanistischen Bildung wird durch einen erweiterten
Facherkanon erganzt, der den aktuellen Erfordernissen eines modernen Bildungswesens
entspricht. Die breite Allgemeinbildung sichert den Abgangern eine gute Basis fiir ein
erfolgreiches Studium und fiir einen erfolgreichen Einstieg in die Arbeitswelt.

6. Selbststandiges Lernen und sicheres Auftreten

Das Franziskanergymnasium legt in seiner Erziehungsarbeit Wert darauf, dass die Schiiler
fahig werden, selbstdndig zu lernen. Das verlangt vom einzelnen den immer schwierigen
Sieg liber Ablenkung und Fluchtgedanken. Wer jedoch gelernt hat, sich selbst zu steuern,
gewinnt echtes Selbstvertrauen, kann seine Begabung leichter entfalten und eventuelle
Angste vor neuen Herausforderungen leichter iiberwinden.

7. Erziehung heifst auch Grenzen setzen

Zur Erziehung gehort auch, Grenzen zu setzen. Das Franziskanergymnasium steht zu
diesem Aspekt des Bildungsauftrages, auch wenn er unbequem ist. Grenzen zu setzen tragt
dazu bei, Identitdt zu finden. Sie ist auch eine wichtige Einiibung in die Welt von Beruf und
Karriere.

8. Konflikte bestehen

Es gehort zum Schulalltag, dass es zu Interessensgegensatzen und Konflikten kommt. Das
gibt Anlass, Standpunkte deutlicher zu machen und Motive zu erldutern. Eltern, Lehrer und
Schiiler bemiihen sich deshalb um eine von Hoflichkeit und Respekt getragene Konflikt-
Kommunikation. Damit jedoch die Schule ihre Aufgabe erfiillen kann, ist das
Grundvertrauen der Eltern in die Erziehungsarbeit der Schule unerlasslich.
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9. Gemeinsames Leben und Lernen

,Mehr als Schule” und , Leben lernen” sind zwei Leitsatze, denen sich das
Franziskanergymnasium verpflichtet hat. Lernen verstehen wir hier als allumfassenden
Prozess, der iiber das Sich-Aneignen von Inhalten und das Entwickeln von Kompetenzen
hinausgeht. Dem Aspekt der schulstufeniibergreifenden Zusammenarbeit kommt dabei eine
wesentliche Rolle zu. Wir fordern das Miteinander sowohl innerhalb der
Klassengemeinschaften, als auch in der Schule insgesamt und ermdglichen so, dass Lernen
und Leben um den Aspekt des Zusammenarbeitens tiber mehrere Alters- und
Bildungsstufen hinweg gefordert wird.

10. Neues wagen — aber mit Augenmaf3

Schule kann sich dem Wandel der Zeit gegeniiber nicht verschliefSen. Dies gilt
insbesondere fiir den Umgang mit neuen (sozialen) Medien und Plattformen bzw.
Kommunikationsmoglichkeiten. Wir integrieren diese in den Schulalltag bzw. den
Unterricht, stehen diesen jedoch nicht vorbehaltlos gegentiber. Schiiler und Eltern werden in
diesem Zusammenhang in jeden Entscheidungsprozess mit eingebunden — entsprechende
Leitsdtze werden aber immer vom Lehrkorper und vor dem Hintergrund der Kompatibilitat
neuer Angebote mit den padagogisch-didaktischen Zielsetzungen der Schule getroffen. Im
Unterricht, aber auch im direkten Umfeld desselben, werden verantwortlicher Umgang mit
Kommunikationsmitteln sowie Medienkompetenz nach Kraften gefordert.

11. Transparenz und Partizipation

Unsere Schule handelt in allen Bereichen transparent und anhand von nachvollziehbaren
bzw. kommunizierten Kriterien und Beschliissen. Letztere werden immer unter
Berticksichtigung aller wesentlichen Meinungen bzw. Grundhaltungen innerhalb des
Lehrkorpers, der Schiiler- und auch der Elternschaft getroffen (hier sei auf das Gremium des
Schulrates als entsprechende Plattform in seiner an dieser Schule einzigartigen

Zusammensetzung verwiesen — vgl. hierzu https://www.franziskanergymnasium.it/die-
schule/schule-und-strukturen/schulrat.html) Die Schulfiihrung gewahrleistet und garantiert

die Umsetzung dieser Prinzipien.
12. Evaluation und Weiterentwicklung

Bildung und Inklusion sind Prozesse, die nie abgeschlossen sind. Dies gilt auch fiir
samtliche Verbesserungs- und Optimierungsversuche hinsichtlich derselben. Am
Franziskanergymnasium gehoren Evaluation sowie daraus abgeleitete Mafinahmen zum
Entwicklungsprozess dazu. Eine offene Feedbackkultur auf allen Ebenen der
Schulstrukturen sind dafiir unabdingbar.

13. Vielfalt und Innovation

Am Franziskanergymnasium wird Bewahrtes gepflegt und oftmals auch gegen kurzlebige
Tendenzen des Zeitgeists verteidigt. Das bedeutet jedoch nicht, dass einer inhaltlichen
Monotonie im Schulalltag Vorschub geleistet wird. Der Unterricht am
Franziskanergymnasium bertiicksichtigt neue Methodiken und Arbeitstechniken und ist
aufgeschlossen gegeniiber technischen Moglichkeiten, welche das methodische wie
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inhaltliche Spektrum der Unterrichtstatigkeit erweitern. Dazu gehoren etwa der Einsatz
innovativer Unterrichtsformen, der Riickgriff auf technische Hilfsmittel und -gerdte sowie
ein kontinuierliches Input von aufien iiber Expertenvortrage, Workshops und Fortbildungen
fur Eltern, Schiiler und Lehrer.



Gremien
a) Schulrat

Der Schulrat setzt sich zum Ziel, die Probleme der Schulgemeinschaft im Zusammenwirken
von Lehrkorper, Schiilern und Elternschaft zu l6sen.

Der Schulrat tut dies im Geiste der christlichen Ausrichtung der Schule und im
Einvernehmen mit der Schuldirektion.

Jede wichtige Angelegenheit muss vor dem Schulrat zur Sprache gebracht werden. Bei jeder
Streitfrage bildet der Schulrat die letzte Instanz.

Der Schulrat setzt sich zusammen aus Vertretern des Lehrkorpers (i.e. die Klassenvorstande
der 11 Mittel- und Oberschulklassen zuziiglich des Direktors und des Direktorstellvertreters),
der Eltern (2 Elternvertreter pro Klasse), der Schiiler (2 Schiilervertreter, jeweils aus der 3., 4.
und 5. Klasse Gymnasium) sowie des Schultragers, dem Franziskanerorden (in Person des
Ordensvertreters)

Die Elternvertreter werden von den Eltern in einer Briefwahl, die Schiilervertreter in
klasseninternen Wahlen bestimmt. Der Direktor, der Direktor-Stellvertreter und die jeweiligen
Klassenvorstande sind aufgrund ihrer Funktion Mitglieder des Schulrats. Die Amtsdauer des
Schulrats ist auf 3 Jahre festgelegt. Der Schulrat halt mindestens 3 Sitzungen jahrlich ab und
kann bei wichtigen Anfragen zusétzlich zusammentreten.

b) Schulratsvorstand

Der Schulratsvorstand besteht aus dem Direktor, dem Direktorstellvertreter, jeweils einem
Vertreter des Lehrkorpers sowie der Elternschaft aus der Mittel- und Oberschule, dem
Schulratsprasidenten sowie einem Schiilervertreter. Die Aufgabe des Schulratsvorstandes
liegt vor allem in der Vorbereitung mit Blick auf die Tatigkeit des Schulrates.

¢) Klassenrat

Der Klassenrat besteht aus allen Lehrkraften, welche in der entsprechenden Klasse
unterrichten (Kernunterricht) sowie der Schulfiihrungskraft, welche auch den Vorsitz fiihrt.
Auf entsprechenden Beschluss des Klassenrates konnen auch Lehrkréfte, welche fiir die
Nachmittagskurse, welche die SchiilerInnen besuchen, mit entsprechendem Stimmrecht
ausgestattet und zu den Sitzungen des Klassenrates eingeladen werden. Der Klassenrat
behandelt alle relevanten Themen im Zusammenhang mit der jeweiligen Klasse.
Entscheidungen jeglicher Art werden kollegial getroffen. Jeder Klassenrat tagt mindestens
viermal im Jahr (im Fall der 1. Klassen der Mittel- und Oberstufe sowie der Maturaklasse
mindestens fiinfmal); bei Bedarf kann eine auflerordentliche Sitzung vom Klassenvorstand
(auch auf Antrag eines Mitglieds des Klassenrates) kurzfristig einberufen werden. Der Verlauf
sowie die Beschliisse einer jeden Zusammenkunft werden vom Klassenvorstand protokolliert.
Die Amtsdauer jedes Klassenrates betragt 1 Jahr.

9



d) Das Plenum

Das Plenum setzt sich aus allen Lehrpersonen zusammen, die an der Schule Dienst leisten.
Den Vorsitz fiihrt die Schulfiihrungskraft. Die Aufgabenbereiche des Plenums sind:

o Planung, Definition und Beschlieflung der didaktischen Tatigkeit

o Bewertung des Ablaufs der Unterrichtstatigkeit

o Ergreifen von MafSnahmen zur Verbesserung des Schulbetriebes

o Auswahl der Schulbiicher und der Lehrmittel

o Planung von Fortbildungsinitiativen

o Erarbeitung nach den vom Schulrat erlassenen allgemeinen Richtlinien und nach
eines Entwurfs fiir das Schulprogramm

o Beschlieflung der Modalitaten und Kriterien hinsichtlich der Schiilerbewertung
o Definition der Richtlinien fiir die Anerkennung von Schulguthaben und fiir das
Auftholen von Riickstanden der einzelnen Schiiler und Schiilerinnen

o Erstellung von Kiriterien fiir die Anerkennung von Bildungsguthaben

e) Der Direktionsrat

Der Direktionsrat der Schule steht dem Direktor der Schule als beratendes Gremium zur Seite
und besteht aus drei gewahlten Vertretern des Lehrerkollegiums sowie dem Ordensvertreter
der Schule. Er wird alle 3 Jahre neu gewdhlt und tagt einmal pro Woche. Seine
Aufgabenbereiche umfassen u.a. die Vorbereitung von Beschlussantrdgen fiir das Plenum
sowie organisatorische Belange im Zusammenhang mit dem Schulleben.
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Schulprofil

Das Franziskanergymnasium umfasst eine Mittel- und eine Oberstufe. Was organisatorisch
bisweilen eine besondere Herausforderung darstellt, entpuppt sich fiir die Schuldynamik
jedes Mal aufs Neue als besonders befruchtender Umstand: Die ,Kleinen” teilen ihren
Schulalltag mit den , Grofsen”. Dabei ergdnzen sich diese beiden Sphdren sehr oft in
menschlicher wie auch schulischer Hinsicht in beinahe idealer Weise.

Waihrend die Mittelschiiler in ihren grofleren Mitschiilern oft schon so etwas wie Vorlaufer
und -bilder erkennen konnen, entwickeln die Oberschiiler aufgrund dieses Umstandes
gegeniiber diesen bereits frith ein besonderes Verantwortungsbewusstsein, welches sie im
Schulalltag auch konkret leben konnen. Dies zeigt sich etwa in der Tatsache, dass viele
Gymnasiasten (v.a. des Trienniums) die Aufgabenhilfe fiir die Mittelschiiler iibernehmen,
beim Skitag fiir diese neben den Professoren Ansprechpartner in allen Belangen sind und
allgemein jeden Tag im Austausch ihre Erfahrungen und ihr Wissen weitergeben.

Dazu tragt auch bei, dass die Situierung der einzelnen Klassen im Gebdude die
Durchmischung der einzelnen Altersstufen bewusst fordert.

Fiir die Absolventen beider Schulstufen hat sich die Schule zum Ziel gesetzt, diese im
umfassenden Sinne zu bilden. Dazu gehort nicht nur die Vermittlung von Lern- und
Organisationskompetenz, sondern auch der Focus auf ein wertschiatzendes Sozialverhalten,
das auf gegenseitigem Respekt und Toleranz beruht, ohne dabei jedoch die Pragung des
Individuums zu vernachlassigen.

Letzteres gilt in vorziiglichem Mafe fiir die Schiiler unseres humanistischen Gymnasiums,
welche ganz im Sinne der Ideale dieser jahrhundertelangen Tradition gebildet werden.
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Unterricht, Weiterbildung und Schwerpunkte

Wissens- und Kompetenzvermittlung gehen an unserer Schule Hand in Hand und werden
aufeinander abgestimmt. Hierbei sollen nach Moglichkeit die 3 Kernbereiche
Sprachkompetenz, Sozialkompetenz und Sachkompetenz als gleichwertig angesehen und ins
Unterrichtsgeschehen integriert werden. Besonderer Wert wird dabei auf eine inhaltliche
variatio gelegt, d.h., den Schiilern soll es ermoglicht werden, moglichst viele verschiedene
Zugénge zu den diversen Inhalten zu finden.

Dies wiederum setzt Kreativitit und Flexibilitdt in der Gestaltung und Organisation des
Unterrichts voraus. Die Lehrkrdfte an unserem Haus greifen deshalb in diesem
Zusammenhang auf unterschiedliche Methoden zuriick und profitieren dabei von einem
groflen Handlungsspielraum, welcher ihnen seitens der Schulleitung zugestanden wird.

Die Schule fordert aktiv Weiterbildungsinitiativen innerhalb des Lehrkorpers und tragt somit
zu einem positiven Qualititsmanagement in diesem essenziellen Bereich bei.

Gefordert wird dabei auch das Umsetzen der Theorie in die Praxis mittels diverser Initiativen,
welche die SchiilerInnen in Kontakt mit der ,, Welt draufSen” bringt. Die Lehrkrafte an unserer
Schule haben diesbeziiglich dank jahrelanger guter Zusammenarbeit mit diversen Partnern
aus Privatwirtschaft, Wissenschaft und Forschung sowie offentlicher Institutionen einen
reichhaltigen Fundus an Kontaktmoglichkeiten aufgebaut. Wichtiger Partner in diesem
Zusammenhang ist aber auch der Forderverein der Schule, der Gymnasialverein, der dank
seiner Kontakte und Moglichkeiten immer wieder Initiativen zustande bringt, welche es den
Absolventen unserer Schule ermoglichen, das Gelernte in einem aufSerschulischen Kontext zu
reflektieren und auch zu erweitern.

Sowohl in der Mittel-, wie auch an der Oberstufe ist der Unterrichtsansatz, ganz nach der
Tradition der humanistischen Bildungswelt, einem facheriibergreifenden Modell verpflichtet,
das zum Ziel hat, dass sich Schiiler daran gewohnen, Sachverhalte und Inhalte von mehreren
Seiten her in Angriff zu nehmen und sich deren Inhalte somit letztlich nachhaltig und bewusst
anzueignen. Letztlich sollen die Schiiler somit dazu befdhigt werden, moglichst bewusst und
somit autonom Gelerntes um- und einsetzen zu kénnen.

Besonderes Augenmerk v.a. in der Mittelschule wird auf das Schlagwort ,fordern und
fordern” gelegt. Um diesem Leitsatz bestmoglich Rechnung tragen zu kénnen, wird an der
Mittelschule des Franziskanergymnasiums seit Jahren in den Fachern Deutsch und Italienisch
eine neuartige Form des Co-Priasenzunterrichts durchgefiihrt, welche durch Arbeiten in
Leistungsgruppen darauf abzielt, die Bediirfnisse und Fahigkeiten der einzelnen Schiiler
bestmoglich zu beriicksichtigen und zu fordern. Teil des Bildungsauftrages an unserer Schule
ist es natiirlich auch, Schiiler mit Schwachen tiber Mafinahmen auflerhalb der Kernunterrichts
zu unterstiitzen. Zu diesem Behuf ist am Franziskanergymnasium eine Lern- und
Hausaufgabenhilfe aktiv, welche von Schiilern der Oberstufe (je nach Kompetenzbereich)
angeboten wird. Eine entsprechende Liste der Schiilerlnnen liegt (unter Angabe der
entsprechenden Kontaktdaten sowie der Forderbereiche) im Sekretariat der Schule auf und
kann im Bedarfsfall von SchiilerInnen und Eltern konsultiert werden. Die Liste wird jedes Jahr

von dem von der Schulfithrung hierfiir beauftragten Vizedirektor aktualisiert.
12



Im Zuge der Begabungsforderung nehmen die Schiilerlnnen der Schule regelmafiig an
Wettbewerben und Wettkampfen in den unterschiedlichen Disziplinen teil; aufSerdem wird
iiber entsprechende Differenzierung etwa beim Einsatz von Unterrichtsmethoden und -
materialien sowie unterschiedliche Sozialformen den Schiilerlnnen die Moglichkeit
gegeben, Zuginge zu den Inhalten des Unterrichts auf unterschiedlichen Niveaus zu
bekommen.

Der Forderung und Erweiterung der Kompetenzen aufierhalb des spezifischen
Schulcurriculums trdgt die Schule auflerdem iiber das breit gefacherte Angebot der
nachmittiglichen Wahlpflichtficher (vgl. S. 15) Rechnung. Zu deren Besuch geben die
Klassenrdte am Beginn des Schuljahres zu den einzelnen Schiilern Empfehlungen ab, um in
diesem Bereich eine beratende Funktion tibernehmen zu kénnen.

Die Schiilerbibliothek stellt im Schulalltag einen wichtigen Ort der Begegnung und des
Informationsaustausches dar. Am Vormittag fast ausschliefSlich von den Klassen der
Mittelschule fiir die Lektiire bzw. das Ausleihen von Biichern genutzt, dient sie am
Nachmittag als Lernort fiir jene SchiilerInnen der Oberstufe, welche in Lerngemeinschaften
Inhalte erarbeiten, Uben oder aber ihre Hausaufgaben erledigen. Dank der sukzessiven
Verbesserung des Inventars (auch und v.a. der Sitzgelegenheiten) hat sich die Bibliothek
mittlerweile zu einem beliebten Treff- und Sammelpunkt der Schulgemeinschaft auch und v.a.
auch auflerhalb der Unterrichtszeiten entwickelt. Hinsichtlich der Medienausstattung sorgt
eine Bibliothekarin in Teilzeitauftrag dafiir, dass diese kontinuierlich erweitert und auch
entsprechend katalogisiert wird.

Im Unterricht am Franziskanergymnasium wird auch selbstredend auch der
fachertibergreifende Lernbereich Gesellschaftliche Bildung beriicksichtigt. Gesellschaftliche
Bildung leistet einen spezifischen Beitrag, die Jugendlichen zur miindigen und
verantwortungsvollen Teilhabe in der Gesellschaft zu befdhigen und das eigene Leben
gelingend zu gestalten.

Gesellschaftliche Bildung ist Aufgabe aller Unterrichtsfacher und der Schulgemeinschaft
insgesamt. Die Komplexitat gesellschaftlicher und lebensweltlicher Probleme und
Herausforderungen erfordert eine facheriibergreifende Auseinandersetzung und
Verantwortung. Die Kompetenzen des facheriibergreifenden Lernbereichs Gesellschaftliche
Bildung werden in allen Unterrichtsfachern und im schulischen Leben insgesamt entwickelt
und angewandt. Der facheriibergreifende Lernbereich Gesellschaftliche Bildung umfasst
insgesamt acht Teilbereiche:

o Personlichkeit und Soziales,

o Kulturbewusstsein,

o Politik und Recht,

o Wirtschaft und Finanzen,

o Nachhaltigkeit,

o Gesundheit,

o Mobilitat,

o Digitalisierung
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Schulstandort und Infrastruktur

Das Franziskanergymnasium Bozen befindet sich im Herzen Bozens, in der
geschichtstrachtigen VintlerstrafSe. Es ist seit jeher personell, ideell und architektonisch mit
dem Franziskanerkloster Bozen eng verbunden. Letzteres hat den Vorteil, dass die Schiiler
trotz der Weitlaufigkeit des Gebaudekomplexes dank der umsichtigen Planung anlasslich der
Generalsanierung in den Jahren 2003-2005 die Vorziige kurzer Wege geniefSen konnen. Die
Struktur des Schulgebdaudes vereint in nahezu idealer Weise die Vorziige 6konomischer
Raumplanung mit den Annehmlichkeiten grofler Klassenrdume und eines idyllisch
anmutenden Klosterhofes mit angeschlossenem Olivenhain und Garten, in welchem der
Trubel des Bozner Alltagstreibens weder optisch noch akustisch bemerkbar ist.

Die Schule verfiigt hinsichtlich der Infrastruktur tiber ideale Voraussetzungen fiir jede Form
der didaktischen Tatigkeiten: Zu einer grofien unterirdischen Turnhalle, die dank ihrer
ausziehbaren Triblinen auch fiir groflere sportliche Events geeignet ist und im Bedarfsfalle
auch zu einer Mehrzweckhalle umfunktioniert werden kann (was mehrmals im Jahr
geschieht) kommen ein den neuesten Anspriichen geniigendes Labor, ein Horsaal, ein
Computerraum, ein Musik- und Kunstsaal, ein grofier Heimsaal sowie diverse kleinere
Ausweichraumlichkeiten, welche das differenzierte Arbeiten im Schulalltag ermoglichen.

Den Schiilern steht eine reichhaltig ausgestattete Schiilerbibliothek zur Verfiigung, welche
dank ihrer speziellen Einrichtung auch als Riickzugs- und Begegnungsort genutzt werden
kann. Die Lehrerschaft hingegen kann auch die wohl zahlenméaflig am besten bestiickte
Professorenbibliothek des Landes (sie umfasst mehrere zehntausend Werke) zuriickgreifen.

Unbestrittenes Juwel der Schule ist das weitum bekannte naturhistorische Kabinett mit
seinen zahlreichen, teils erstaunlichen und exotischen, Exponaten.

Erwahnenswert ist der prachtige Caius-d’Andrea-Saal mit seinen bekannten Fresken, welcher
v.a. fiir Vortrage genutzt wird.

Alle Klassen der Schule verfiigen allesamt iiber ein integriertes Multimediasystem. Seit 2020
sind diese zudem durchgehend mit Einzelbanken ausgestattet.
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Stundentafel Mittelschule

Die Stundentafel der Mittelschule am Franziskanergymnasium orientiert sich an den
diesbeziiglichen amtlichen Vorgaben und wird, wie der Stundenplan der Oberschule, von
einer seitens des Direktors beauftragten Lehrkraft erstellt und von diesem gutgeheifien.

Aufgrund der Tatsache, dass am Franziskanergymnasium in der Mittel- wie auch an der
Oberstufe ein alternierender Wochenplan umgesetzt und somit jede 2. Woche auch am
Samstag unterrichtet wird, ist ein fixer Nachmittagsunterricht fiir Mittelschiiler nicht
vorgesehen. Die insgesamt 2 Semesterwochenstunden, welche laut Jahreskontingent von
jedem Schiiler zusdtzlich zu leisten sind, werden im Rahmen der Wahlpflichtfacher
verrechnet. Dabei wahlt jeder Schiiler gemafs eigenen Vorgaben (Interesse, zeitliche und
terminliche Verfligbarkeit etc.) jene Kurse aus, welche ihm in diesem Zusammenhang am
ehesten von Vorteil sind.

An jenen Samstagen, an denen Unterricht erteilt wird, absolvieren die 1. und 2. Klasse
Mittschule die Stunden 1-5, die 3. Klasse die Stunden 1-6. In den Fachbereichen Italienisch und
Deutsch ist in den beiden ersten Klassen bzw. nur der ersten Klasse Coprasenzunterricht
vorgesehen.

Grundsatzlich sind die einzelnen Stunden als 50-Minuten-Einheiten definiert (dies gilt auch
fiir die Nachmittagsveranstaltungen). Die 3. und 6. Stunde umfassen lediglich 45 Minuten.
Zwischen der 2. und 3. Stunde sind 10 Minuten Pause vorgesehen. Zwischen der 4. Und 5.
Stunde sowie der 5. und 6. Stunde sind wiederum Zwischenpausen von jeweils 5 Minuten
vorgesehen. Aufgrund der Vorschriften im Zusammenhang mit COVID-19 koénnen die
angefiihrten Mafigaben an die jeweils geltenden gesetzlichen Vorgaben bzw. Bestimmungen
angepasst werden.
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FRANZISKANER

GYMNASIUM

Stundentafel der Mittelschule

1. Klasse | 2. Klasse | 3. Klasse L
Religion 2 2 2 b
Deutsch 5 ] 5 15
[talienisch 5 5 a 15
Englisch 2 2 3 7
Mathematik/Informatik 4 4 4 12
Naturkunde 2 3 2 7
Geschichte 2 2 3 7
Erdkunde 3 2 2 7
Kunsterziehung 2 2 15 55
Technische Erziehung 15 15 2 5
Bewegung und Sport 2 2 2 6
Musikerziehung 2 2 15 55
Wahlpflichifach 2 2 2 6
INSGESAMT 345 345 35 104
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Stundentafel OS

Die vorhin erwdhnten MafSgaben hinsichtlich der Stundentafel der Mittelschule gelten auch
tiir die Oberschule. Zu erwahnen ist, dass an der Oberschule jeweils am Dienstag im Umfang
von 2 Stunden auch am Nachmittag Unterricht erteilt wird. Auch die Schiiler der Oberschule
konnen erganzend dazu die Nachmittagskurse der Schule besuchen; anders als bei den
Mittelschiilern haben diese bei ihnen allerdings lediglich den Status eines Wahlfachs.

F RANZISKANER
GYMNASIUM

Stundentafel im Klassischen Gymnasium

1. 2 3. 4. LE S umme

| Religion 2 2 2 2 2 10
Dreutsch 4 4 4 4 4 20
Ttaliendsch 4 4 4 4 4 a0
Latein 4 4 4 4 4 20
Griechisch 4 4 3 3 3 17
Englisch 3 3 3 3 2 14
| Geschichre/Geografie 3 3 - - - 6
Geschichte = b 2 2 3 7
Philgsophie - - 3 3 3 9
Matheomatik/TInfocomatik 3 3 &
Mathematik 2 2 2 &
MNaturkunde 3 3 2 2 2 1z
Physik = = F 2 2 &
Wirtschafts- und Rechiskunde 2 2 = = = 4
Kunstgeschichte = = 2 2 2 &
| Sport 2 2 2 2 2 10
Facheriibergreifender Unterricht 1 1 1 1 1 5

Suomume 35 35 36 36 36 178

VINTLERS TRASSE 23, 39100 BozEn = TeL. (4571) 97 67 75
wwrw franziskanergy s uemn.it
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Stundenplan Mittelschule

Der Stundenplan der Mittelschule gliedert sich wie folgt:

Stunde

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag!

1.

(7:50-8:40)

(8:40-9:30)

(9:40-10:25)

(10:25-
11:10)

(11:20-
12:05)

(12:05-
12:50)2

1Jede 2. Woche
2 Am Samstag nur fiir die Schiiler der 3. Mittelschule
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Stundenplan Oberschule

Der Stundenplan der Oberschule gliedert sich wie folgt:

3 Jede 2. Woche
4 Fir Schilerlnnen der 1. und 2. Gymnasium nur an Dienstagen der ,kurzen“ Woche
5 Fir Schiilernnen der 1. und 2. Gymnasium nur an Dienstagen der ,kurzen“ Woche
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Stunde Montag | Dienstag | Mittwoch | Donnerstag | Freitag Samstag®
1. (7:50-8:40)
2. (8:40-9:30)
p A U S E

3. (9:40-10:25)
4. (10:25-11:10)
5. (11:20-12:05)
6. (12:05-12:50)
7. (14:10-15:00)*

/
8. (15:00-15:50)

/




Lernberatung

Am Franziskanergymnasium definiert sich Unterricht als Miteinander im Erarbeiten von
Erkenntnissen und Kompetenzen. Oftmals miissen hierfiir systematische Weichen gestellt
bzw. methodische Ansitze bei den Schiilerlnnen verbessert bzw. auf den Weg gebracht
werden, damit effizientes und somit auch befriedigendes Lernen auf den Weg zu bringen.

Aus diesem Grund wird an der Schule durchgehend eine Lernberatung seitens einer eigens
dafiir ausgebildeten Lehrkraft angeboten. Diese kann jederzeit und beliebig oft seitens der
Schiilerlnnen in Anspruch genommen werden. Die Lernberatung erarbeitet in
Zusammenarbeit mit den Fachprofessoren, den SchiilerInnen und den Eltern individualisierte
und auf die jeweiligen Bediirfnisse abgestimmte Konzepte und definiert zeitliche Fristen und
Methoden der Fortschrittserhebung, um die SchiilerInnen in ihrem Lernprozess bestmdoglich
begleiten und auf Verdanderungen addquat und zeitnah reagieren zu kénnen.

Die Lernberatung kann in einem zweiten Moment (nach erfolgter Bestandsaufnahme mit dem
betroffenen Schiiler) auf Wunsch auch im Beisein der Eltern erfolgen und wahrend wie
auflerhalb der Unterrichtszeit stattfinden.

Die betroffenen Fachlehrer bzw. der Klassenrat werden regelmaflig iiber die Entwicklungen
und Mafinahmen, welche damit im Zusammenhang stehen, informiert.
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Individualisierung und Inklusion

Erklartes Ziel der Schule ist es, die SchiilerInnen in einem Geist der Solidaritat und des zivilen
Verantwortungsbewusstseins zu eigenstandigen, selbstsicheren und sich ihrer selbst bewusst
seienden jungen Menschen heranzubilden und zu erziehen.

In diesem Zusammenhang spielen die Begriffe Individualisierung und Inklusion eine
fundamentale Rolle und werden am Franziskanergymnasium nach folgenden Vorgaben
definiert und umgesetzt:

a) Individualisierung

Alle SchiilerInnen werden in ihrer Einzigartigkeit von der Schulgemeinschaft anerkannt. Dies
zeigt sich am respekt- und verstandnisvollen Umgang mit den jeweiligen Bediirfnissen,
Wiinschen und speziellen Eigenschaften sowie Fahigkeiten.

In diesem Kontext versucht die Schulgemeinschaft iiber diversifizierte Nachmittagsangebote
in Kleingruppen den inhaltlichen Interessen der SchiilerInnen bestmoglich Rechnung zu
tragen. Aufierdem ist eine inhaltliche und methodische Variatio in der Gestaltung des
Unterrichts Kernpunkt des Leitbilds der Schule. Das Arbeiten in Kleingruppen sowie das
projektbezogene  Arbeiten stirken diverse Aspekte sozialen Lernens sowie
personlichkeitsbildender Prozesse.

Selbstredend werden am Franziskanergymnasium im Bedarfsfalle individuelle Lehr- und
Bewertungsformen erarbeitet und umgesetzt. Diesen wird generell v.a. im Zuge des
Coprasenzunterrichts Rechnung getragen, welcher ein gezieltes Eingehen auf die sozialen und
schulischen Bediirfnisse der Schiiler ermoglicht.

Uber personliche Sprechstunden ausschliellich fiir Schiiler soll der personliche Kontakt
zwischen Lehrenden und Lernenden auf einer semiinstitutionellen Ebene gefdrdert werden.

b) Inklusion

Alls christliche Privatschule ist das Franziskanergymnasium dem Prinzip der Inklusion in
besonderem Mafie verpflichtet. In diesem Zusammenhang lebt die Schule ein weltoffenes und
von Toleranz gepragtes Weltbild, welches in einem dialektischen Prozess Unterschiede und
Differenzen, sei es im sozialen, sprachlichen, religiosen oder kulturellen Kontext als
Bereicherung fiir die Allgemeinheit hervorhebt.

Im schulischen Alltag geht der Begriff der Inklusion einher mit einem Konzept der
Homogenisierung bei gleichzeitiger Beibehaltung der heterogenen Aspekte einer
Klassengemeinschaft. In diesem Zusammenhang steht die Frage nach einer gemeinsamen
Teilhabe aller an allen Bereichen des Unterrichts im Zentrum. Im Zusammenspiel auch mit
auflerschulischen Partnern, dem Einsatz der ndtigen Ressourcen sowie der entsprechenden
Schulung des unterrichtenden Personals sowie einem konsequenten Monitoringprozess, an
dessen Ende die Definition und Weiterentwicklung qualitativer Konzepte steht wird somit der
Inklusion an der Schule dauerhaft Rechnung getragen.
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Nachmittagsangebote

Mit dem Schuljahr 2005/2006 wurde am Franziskanergymnasium eine Praxis eingefiihrt, die
seinerzeit in der Siudtiroler Schulwelt bahnbrechend war und seitdem viele Nachahmer
gefunden hat: der Projektunterricht am Nachmittag.

Vorrangiges Ziel der Initiative war es, vor allem die Mittelschiiler vom verpflichtenden
Nachmittagsunterricht an einem festgesetzten Tag zu befreien und ihnen stattdessen die
Moglichkeit zu geben, einen Teil ihres schulischen Curriculums nach eigenen Mafsgaben und
Interessen gestalten zu konnen.

In der konkreten Ausrichtung der Initiative standen die beiden Begriffe fordern und fordern
im Vordergrund. Den SchiilerInnen sollte mit den Nachmittagsprojekten die Moglichkeit
gegeben werden, an ihren Schwéchen ebenso zu arbeiten wie ihre Starken auszubauen und zu
fordern.

Der Ablauf und die Organisation der Nachmittagsangebote sind denkbar einfach gestaltet:

1) Im Sommer eines jeden Jahres werden seitens der Professoren des Hauses (in
Ausnahmefillen auch seitens externer Referenten) die Kurse bzw. das Kursangebot definiert.
Dabei laufen beim Projektkoordinator alle Informationen tiiber Inhalt, Dauer, Intervall und
Zielgruppe und Gruppenstérke des jeweiligen Kurses zusammen.

2) Bereits im Vorfeld hat der Klassenrat einer jeden Klasse Empfehlungen fiir den Besuch der
Kurse seitens der SchiilerInnen ausgesprochen und diese den SchiilerInnen mitgeteilt. Diese
Empfehlungen ergehen gewohnlich v.a. im Zusammenhang mit Stiitz- oder Aufholkursen.

3) Die SchiilerInnen bekommen Ende August ein komplettes Verzeichnis der angebotenen
Kurse (es sind in der Regel knapp 80!) zugeschickt und kénnen nun nach Interessenslage
und/oder zeitlicher Verfiigbarkeit ihre Kurse nach fallender Priferenz wdahlen. Der
Koordinator weist schliefilich die Kurse (wenn mdglich auf der Basis der Erstnennungen) zu
und teilt die Zuweisung letztlich auch mit, sodass die Kurse dann im Oktober starten konnen.

Im Falle von etwaigen Fehlern oder Missverstindnissen bei der Anmeldung bzw. beim
Ausfiillen des Anmeldeformulars stehen Koordinator und Direktor an einem festgesetzten
Nachmittag zur Verfiigung, um gemeinsam mit SchiilerInnen und Eltern Losungen zu finden.

Die Nachmittagskurse sind zeitlich in 4 Bimester gegliedert. Jede/r SchiilerIn kann beliebig
viele Kurse (ggf. nach Absprache mit dem Kursleiter) freiwillig besuchen.

Fiir die SchiilerInnen der Mittelschule ist der Besuch von Nachmittagskursen im Umfang von
4 SWS (Semesterwochenstunden) verpflichtend, da sie damit den nicht vorhandenen
Nachmittagsunterricht kompensieren. In diesem konkreten Fall handelt es sich also um
Wabhlpflichtfiacher, wiahrend es sich bei den Schiilern der Oberstufe um Wahlfdacher handelt.
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Der Besuch der Wahlpflichtfacher geht auch mit einer Bewertung einher, welche im Zeugnis
ersichtlich ist; eine Teilnahme ist, sobald der Kurs einmal zugesprochen wurde, sowohl fiir die
Wahlpflicht- als auch fiir die Wahlfacher verpflichtend. Absenzen werden dementsprechend
vermerkt und miissen auch gerechtfertigt werden.

Das aktuelle Angebot an Nachmittagskursen kann unter der Webseite der Schule
(www.franziskanergymnasium.it) jederzeit eingesehen werden. Ebenso koénnen hier ein

entsprechendes begleitendes Informationsblatt sowie ein Anmeldeformular abgerufen
werden.
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Formen der Zusammenarbeit

Das Franziskanergymnasium Bozen versteht sich als einen Ort, an dem verschiedene
Bildungs- und Kompetenzstrome zusammenfliefien. Selbstredend kann und sollte eine Schule
nicht in einer intellektuellen und bildungstechnischen Nabelschau verharren. Das
Zusammenarbeiten mit externen Institutionen und Referenten ist erfahrungsgemaf’ eine grofse
Bereicherung fiir den Schulalltag — die gilt fiir SchiilerInnen wie auch ProfessorInnen.

Vor allem {iber Initiative des Fordervereins der Schule, des Gymnasialvereins, ergeben sich
immer wieder Gelegenheiten kurzfristiger Zusammenarbeit mit Fachleuten aus allen
Bereichen des alltaglichen Lebens. Diese haben oft einen personlichen Bezug zur Schule und
berichten Anhand von Vortragen und Referaten von ihren Erfahrungen und Kenntnissen.

Eine weitere wichtige Verlinkung im Bildungswirken der Schule ist jene mit der EURAC
Bozen. In Zusammenarbeit mit dieser Forschungsinstitution werden v.a. die SchiilerInnen der
Mittelschul- und Gymnasialklassen regelmafig in Form von Workshops in die Grundformen
des wissenschaftlichen Arbeitens eingewiesen. Als fachlicher Referenzrahmen fungieren in
diesem Zusammenhang meistens die Unterrichtsfacher Geographie und Naturkunde.

Im selben fachlichen Umfeld bewegt sich die Zusammenarbeit mit der Universitit Innsbruck
(hier v.a. die Institute fiir Glaziologie und Wirtschaftswissenschaft). In Form von mehrtagigen,
regioneniibergreifenden Projekten (die sich zumeist iiber ein ganzes Schuljahr erstrecken)
arbeiten die Schiilerlnnen der Gymnasialklassen an der Auswertung wissenschaftlicher
Daten, die sie zum GrofSteil zuvor selbst erhoben haben.

Seit Jahren existiert zudem eine enge Verbindung zwischen dem Franziskanergymnasium in
Bozen und jenem in Visoko (BH). Jedes Jahr findet hier ein SchiilerInnenaustausch statt, der
es ausgewahlten SchiilerInnen ermoglicht, eine Woche lang in einen voéllig anderen
(Schul)Alltag einzutauchen.

In diesem Zusammenhang hat sich im Laufe der Jahre auch eine Verbindung zum Rainerum
Bozen gefestigt, dessen SchiilerInnen die , Franzi” auf ihrem Weg nach Bosnien begleiten und
somit diese interkulturelle Erfahrung noch bereichern.

Ebenso unterhilt die Schule gute Beziehungen zu diversen kulturellen Institutionen (etwa
dem Siidtiroler Kulturinstitut oder dem Siidtiroler Musikinstitut); zudem gibt es auf
musikalischer Ebene Formen der Zusammenarbeit auf Projektbasis zwischen dem Gospelchor
und dem Franzi-Orchester und diversen Musik- und Chorgruppen des Landes.

Uberdies ergibt sich aus der Tatsache, dass am Franziskanergymnasium Schiilerinnen der
Mittel- und Oberstufe unter einem Dach vereint sind, jeden Tag eine sehr konkrete und
effiziente Form der Kooperation — etwa in der Form, dass OberschiilerInnen den Jiingeren im
Bedarfsfall schulisch (wie auch sonst) mit Rat und Tat zur Seite stehen.
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Fordern und fordern

Das Franziskanergymnasium Bozen versteht sich als eine leistungsorientierte Schule.

In diesem Sinne versteht sich der Auftrag des Instituts dahingehend, SchiilerInnen dazu zu
bringen, alle ihre Fahigkeiten und Talente abzurufen und auszuschopfen.

Dies gelingt zum einen {iiber einen motivierenden und wertschitzenden wie auch -
schopfenden Unterricht, zum anderen auch {iiber eine entsprechende Fokussierung auf eine
selbststandige und autonome Arbeitsweise sowie eine Erziehung hin zum Fleiff und zu einer
gesunden Form des Ehrgeizes, der aus Neugierde entspringt.

Uber die Nachmittagskurse (vgl. S. 15-16) kénnen den unterschiedlichen Interessen und
Begabungen der SchiilerInnen auch aufierhalb des eigentlichen Unterrichtsgeschehens in
addquater Form Rechnung getragen werden. Entsprechende Empfehlungen seitens der
Lehrerschaft werden iiber den Klassenvorstand Eltern wie Schiilern mitgeteilt.

Weitere Aktivititen, welche die oben angefiihrten Schlagworte umsetzen, sind erganzend
dazu das Theaterprojekt, das Lerncoaching, der Rhetorikkurs sowie der Wirtschaftskurs.

Fiir SchiilerInnen mit konkreten Defiziten bzw. Schwierigkeiten im schulischen Bereich gibt
es eine entsprechende Fachberatung seitens einer eigens dafiir ausgebildeten Lehrkraft. Im
Bedarfsfall fungiert diese als Scharnier zwischen dem Schiiler, den Eltern und den
Lehrkréften. In der Lernberatung erarbeitet sie zusammen mit diesem Konzepte und Pléne,
welche l6sungsorientiert auf eine Verbesserung der Situation abzielen.

In regelmafiigen Abstanden werden gemeinsam die Fortschritte erhoben, dokumentiert und
ggf. weitere Mafsnahmen abgeleitet.

Ein wichtiger Baustein im Zusammenhang mit dem Konzept von fordern und fordern ist
jedoch die Tatsache, dass Erziehung am Franziskanergymnasium in ganzheitlicher Form
praktiziert und auch vermittelt wird. Erklartes Ziel ist hier, den SchiilerInnen zu vermitteln,
dass neben den reinen leistungstechnischen Aspekten an dieser Schule auch die
Personlichkeitsentwicklung bzw. die Bereitschaft, im sozialen Kontext ,Leistung” zu
erbringen und Verantwortung zu tibernehmen, mafdgeblich ist.

Aus diesem Grund werden SchiilerInnen des Franziskanergymnasiums auch ermutigt und
dazu angehalten, in diesen Bereichen ihren Horizont zu erweitern — sei es als Mitglied der
Aktionsgruppe , Faire Pause” oder der Initiative ,Ich besuche Dich”, als Ministrantln, als
Mitwirkende/r im Vinzenzverein etc. etc.
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Teil B: Das planen und entwickeln wir

Genereller Teil

Evaluation und Qualitidtssicherung

Evaluation und Qualitdtssicherung werden am Franziskanergymnasium {iber interne und
externe Formen der Uberpriifung durchgefiihrt.

Bei Letzterer besuchen Mitglieder der Evaluationsstelle am Deutschen Schulamt Siidtirol in
regelmafiigen Abstinden den Unterricht die Schule, fithren Interviews mit Eltern,
SchiilerInnen und Professorlnnen. Ebenso wird im Vorfeld iiber einen Fragebogen eine
generelle (anonyme) standartisierte Erhebung zum Schulalltag durchgefiihrt. Zudem fliefSen
in die Auswertung noch die Beobachtungen aus den Unterrichtsbesuchen mit ein. Die
Ergebnisse der externen Evaluation werden im Anschluss an deren Auswertung zunachst
dem Direktor, anschliefend dem Professorenkollegium und schliefllich dem Schulrat
prasentiert. An unserer Schule ist es zudem {iblich, dass samtliche Ergebnisse der Evaluation
{iber die Webseite der Schule der Offentlichkeit vollumfénglich zugénglich gemacht werden.

Im Zuge der internen Evaluation werden am Franziskanergymnasium vor allem gegenseitige
Unterrichtsbesuche durchgefiihrt. Anhand eines in seinen Grundziigen standartisierten
Rasters werden dabei samtliche Eindriicke gesammelt und qualifiziert. Eine Riickmeldung
iiber die generierten Erkenntnisse wird im Anschluss dem jeweiligen Fachlehrer sowie dem
Schulleiter mitgeteilt. Alle Erhebungen und Auswertungen laufen schliefslich bei der
Arbeitsgruppe Evaluation zusammen, welche diese sammelt und zusammen mit den
Fachlehrern davon abzuleitende Mafinahmen bespricht und definiert. Sie setzt sich aus den
Professoren Lukas Oberrauch (Leiter der Fachgruppe), Prof. Karin Larcher und Prof.
Leonhard Walder zusammen.

Die Arbeitsgruppe ist dafiir zustandig, Evaluationsprozesse zu initiieren, Instrumente zur
Verfiigung zu stellen und die Auswertung vorzunehmen, sowie die Ergebnisse zu
dokumentieren. Unterstiitzt wird die AG von den FachgruppenleiterInnen und in der
Ausfiihrung von allen Lehrpersonen der Schule. Lehrpersonen konnen sich bei der
Durchfiihrung von Unterrichtsevaluationen an die Arbeitsgruppe wenden.

Folgende Evaluationsformen werden am Franziskanergymnasium durchgefiihrt:

a) Jahresabschlussgesprache (fakultativ) zwischen Lehrenden und SchiilerInnen sowie
zwischen der Schulfithrungskraft und den Lehrenden

b) Hospitationen

c) Schriftliche/digitale Umfragen (IQES-Fragebogen)

26



Ein wertvolles Instrument im Zusammenhang mit einer positiven Feedbackkultur stellt in
diesem Zusammenhang auch der Schulrat dar. Durch das Zusammenwirken von
SchiilerInnen, Eltern und Professorlnnen ist in diesem Rahmen ein direkter Austausch

effizient und zielorientiert moglich.

Zudem stellt sich die Schule seit jeher dem nationalen und internationalen Vergleich durch
die Teilnahme an diversen Evaluationen (PISA, INVALSI, Studien der EURAC etc.

Qualitatskriterien

In unserer Arbeit sehen wir uns folgenden Qualitdtskriterien verpflichtet, welche sich am
Verbindlichen Qualititsrahmen  fiir ~ die Schulen in Siidtirol orientieren:®

1) Klarheit des Bildungsauftrages: Alle Lehrpersonen am Franziskanergymnasium sind dem
gemeinsamen Auftrag der Begleitung und Forderung von Jugendlichen verpflichtet und
arbeiten im Sinne der Ziele der Schule. Diese Arbeit setzt einen kollegialen Umgang zwischen
den Lehrpersonen untereinander sowie zwischen Letzteren und der Direktion voraus, welche
ihrerseits in ihrer Zielsetzung sowie deren Kommunikation klar und transparent sein muss.

2) Gemeinsames Bildungsverstindnis: Alle Lehrpersonen am Franziskanergymnasium
arbeiten am gemeinsamen Verstandnis von gutem Unterricht, gelingenden Lernwegen und
inklusiven Bildungsprozessen. Die kontinuierliche und regelmafliige Abstimmung der eigenen
Arbeit im Klassenrat ist (auch in informeller Form) wichtig, damit guter Unterricht wirksam
werden kann. Ein wichtiger Baustein fiir die Umsetzung einer humanistischen
Bildungshaltung ist die Miteinbeziehung auch fachfremder Inhalte in den eigenen Unterricht
sowie eine Form der Inhaltsvermittlung, welche iiber die Grenzen der streng definierten
Fachgrenzen hinausgeht.

3) Zielgruppenorientierung: Die Arbeit am Franziskanergymnasium orientiert sich an den
gesetzlichen Vorgaben, den Richtlinien der Bildungspolitik und strategischen Entscheidungen
der Direktion und nutzt autonome Freirdaume, um die SchiilerInnen gut begleiten und
unterstiitzen zu konnen.

6 Siehe dazu weiterfiihrend die Ausfiihrungen unter Punkt B, S. ...
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Fortbildung

Individuelle und kollegiale Fortbildungen dienen zum einen der Qualitatsentwicklung der
einzelnen Lehrperson und zum anderen der Unterrichts- und Schulentwicklung im
Allgemeinen. Aus diesem Grund wird die fachliche Weiterbildung des unterrichtenden
Personals am Franziskanergymnasium - auch wahrend der Unterrichtszeit — ausdriicklich
erwiinscht und gefordert. Die Lehrkrifte gewinnen auf diese Weise neue Einblicke in Inhalte
und Methodik ihres Fachbereichs und konnen diese dann als MultiplikatorInnen in ihren
Fachgruppen bzw. im Kollegium weitergeben bzw. die erworbenen Kenntnisse direkt im
Unterricht umsetzen. Der Direktor der Schule sorgt dafiir, dass das aktuelle
Fortbildungsangebot den Professorlnnen zur Kenntnis gebracht wird und ermuntert sie zur
Teilnahme an selbigen. Ebenso wird eine etwaige Referententdtigkeit des Lehrpersonals
seitens der Schule gefordert. Des Weiteren finden an der Schule bisweilen auch interne
Fortbildungsangebote statt, welche sich an der didaktisch-methodischen Grundausrichtung
der Schule orientieren und diese vertiefen bzw. in deren unterschiedlichen Facetten erweitern.

28



Unterricht entwickeln

Das Franziskanergymnasium ist stets darauf bedacht, seinen Unterricht in Form und Inhalt an
die aktuellen Bediirfnisse und Anforderungen anzupassen.

Ein wichtiger Schritt in diesem Zusammenhang konnte dabei zweifelsohne iiber die
Erkenntnisse, welche sich im Zusammenhang mit dem pandemiebedingten Fernunterricht der
Schuljahre 2020 und 2021 ergeben haben, gegangen werden. Dadurch konnte die Schule (im
Zusammenspiel mit den gebotenen Moglichkeiten durch das seit Jahren in Verwendung
befindliche digitale Register sowie der entsprechenden Kommunikations-Onlineplattformen)
ein effizientes Konzept entwickeln, welches kiinftig einen qualitativ anspruchsvollen
Unterricht fiir jene SchiilerInnen gewihrleistet, welche aus gesundheitlichen Griinden den
Unterricht nicht in der Klasse verfolgen konnen.

Einen weiteren Schritt in Richtung positive und zukunftsgerichtete Unterrichtsentwicklung
stellt das Konzept des Expertenunterrichts dar. Dabei wird ein Unterrichtsfach {iber
entsprechende inhaltliche Schwerpunkte neu definiert, welche dann durch unterschiedliche
Lehrkréfte optimal bespielt werden. Diesem Umstand wird letztlich auch bei der Erstellung
des Stundenplans Rechnung getragen. Somit ergibt sich fiir die SchiilerInnen nicht nur die
vorteilhafte Situation, in allen Bereichen eines Fachs bestmoglich unterrichtet werden, sondern
es gehen damit auch eine inhaltliche und personelle variatio einher, welche dem Konzept
zusétzlichen Reiz und Effizienz verleihen.

Eine ebenfalls bewéahrte Erkenntnis aus einem der vielen didaktischen Versuchsansatze der
letzten Jahre steht im Zusammenhang mit dem belohnenden Leistungsprinzip.

SchiilerInnen, welche in speziellen Fachern iiber den Zeitraum von mehreren Wochen ein
hohes Leistungsniveau unter Beweis gestellt haben, verfligen tiber zeitliche Freirdume (welche
sich aus Ubungsstunden ergeben, welche nicht wahrgenommen werden miissen); diese
konnen sie nach eigenem Ermessen und Gutdiinken nutzen. Sogar ein vorzeitiges Verlassen
des Unterrichts kann hierbei, bei entsprechender Ausrichtung des Stundenplans, in Betracht
gezogen werden (bei minderjahrigen SchiilerInnen ist hierbei das Einverstandnis der Eltern
erforderlich).

Letztlich wird am Franziskanergymnasium auch ein alternatives Bewertungskonzept
angewandt. Dieses kommt nur fiir die SchiilerInnen der Oberstufe in Frage und beruht auf
dem Konzept der sog. Bildungs-Credits, welche seit der sog. ,Bologna-Reform” das
Grundgeriist eines jeden Universitétsstudiums bildet. Uber diese Form der Bewertung werden
den SchiilerInnen mehr Freiraum und Mitsprachemdoglichkeit, andererseits aber auch mehr
Verantwortung im Zusammenhang mit ihren Noten eingerdaumt. Fiir den Zeitraum 2023-2025
ist diese Form der Bewertung in den Fachbereichen Griechisch (Lyzeum) und Mathematik
(Gymnasium) vorgesehen.
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Kompetenzen erwerben

Ubergreifende Kompetenzen und Orientierung stellen ein wichtiges Element der schulischen
Entwicklung in der Oberschule dar, sind seit dem Schuljahr 2018/2019 Voraussetzung fiir die
Zulassung zur Staatlichen Abschlusspriifung und werden auch im Rahmen der Abschluss-
priifung berticksichtigt.

Der Bezug zu einer sich verdndernden Arbeitswelt und die Orientierung im Hinblick auf
eine Entscheidung iiber die eigene berufliche und personliche Zukunft erfordern einen Blick
tiber die Schule hinaus. Dem tragt das Franziskanergymnasium in erster Linie durch
zahlreiche Praktika Rechnung.

Hervorzuheben ist hier das Rendezvous mit dem Traumberuf, in dessen Zuge sich
Schiilerlnnen der 4. Klasse Gymnasium mehrere Tage lang unter der Anleitung von
Expertlnnen mit ihrem vermeintlichen spateren Tatigkeitsbereich auseinandersetzen konnen.

Weiters lernen die SchiilerInnen der 3. Klasse Gymnasium tiber den Basiskurs Wirtschaft die
wesentlichen Skills im Zusammenhang mit Themen wie Lohn, Steuern, Anlage,
Vermogensverwaltung, Altersvorsorge etc. kennen.

Ein wichtiger Baustein im Zusammenhang mit dem Erwerb von Grundkompetenzen ist der
Rhetorikkurs, der bereichsiibergreifend in der 4. und 5. Klasse Gymnasium zum einen im
Unterricht vorbereitet und begleitet wird, zum anderen in Form von 2 mehrtigigen
Workshops unter Anleitung von geschulten Kommunikationstrainern konkret an kiinftigen
Anforderungen wie Bewerbungsgesprach, Gehaltsverhandlung, Mediation, positive
Diskussionsfiihrung etc. arbeitet.

In enger Verbindung mit dem genannten Rhetorikkurs steht der Debate Club, der an der von
den OberschiilerInnen in englischer Sprache umgesetzt wird. Mittelfristig sind hier die
Teilnahme an tiberregionalen Wettbewerben sowie die Zusammenarbeit mit anderen
Bildungsinstitutionen auf Landesebene geplant.

Schliefilich wird iiber das Lerncoaching in der 1. Klasse Gymnasium der Grundstein dafiir
gelegt, dass auch das Aneignen und Erarbeiten von Inhalten in einer Erkenntnis miindet und
so effizient wie moglich vonstatten geht.

Jedes Jahr veranstaltet die Schule in Zusammenarbeit mit dem Forderverein der Schule zudem
die sogenannte Jobborse, welche den Schiilerlnnen die Gelegenheit bietet, {iber die
Sommermonate Erfahrungen in der Berufswelt zu sammeln.

Bei Interesse konnen einzelne SchiilerInnen an Projekten wie , Operation Daywork” oder ,,72
Stunden ohne Kompromiss” teilnehmen.
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Letztlich gelten auch das traditionelle Theaterprojekt in der 7. Klasse sowie der Maturaball
der Octava als wertvoller Beitrag zum Erwerb von Kompetenzen; beide Events weisen ein
breites Anforderungsprofil.

Die Entscheidung fiir ein Zweitsprachjahr L2 oder ein Auslandsjahr in einem
englischsprachigen Land wird von unserer Schule unterstiitzt und begleitet. Wir investieren
hier in gute und personliche Kommunikation und Beratung.

Schliisselkompetenzen am Franziskanergymnasium

Neugier, Interessen und Starken entwickeln

Lern- und Selbstmotivation aufbauen und férdern
Eigenverantwortung iibernehmen und Herausforderungen annehmen
Leistungsbereitschaft und -bewusstsein entwickeln und zeigen

Mit Schwierigkeiten und Problemen konstruktiv umgehen
Lebensfreude entfalten und Zuversicht in die eigenen Potentiale

Erwerb von Sozialkompetenzen am Franziskanergymansium
Konzentrierte und eigenstandige Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Zusammenarbeit

Bildung von Lerngruppen, Lerntandems, Tutorials

Respekt und Wertschiatzung, Toleranz, Solidaritat

Achtsames Zuhoren und Empathie

Reflexionsfahigkeit und kritisches Denken

Partizipation und realistische Selbsteinschidtzung
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Eine Schule zum Gernhaben

Aus dem Selbstverstindnis unserer Schule heraus erwéchst der Anspruch, unsere Schiiler
einen Teil ihres Lebensweges aktiv zu begleiten. Dariiber hinaus sehen wir iiber die Zeit,
welche SchiilerInnen bei uns verbringen, unsere Aufgabe darin, lebenslang Ansprechpartner
und Bezugspunkt fiir unsere Absolventen zu sein.

Eine derartige Bindung kann nur dann geschaffen werden, wenn man als Schiiler den Besuch
einer Schule als bereichernd empfindet. Dariiber hinaus ist es uns aber auch wichtig, dass
unsere Schiiler gern zur Schule kommen (was nicht unbedingt gleichbedeutend mit , gern in
die Schule” gehen sein muss).

Die Riickmeldungen von ehemaligen Maturantinnen wie auch MittelschulabgangerInnen
(Letztere treffen kehren oftmals iiber die Jahre ihres Oberschulbesuchs regelmafsig zu ihrer
alten Schule zuriick, um frithere MitschiilerInnen und Professoren zu besuchen) lassen
zumeist den Schluss zu, dass die SchiilerInnen im Franziskanergymnasium mehr als eine

blofle Bildungsinstitution sehen.

Die Schule bietet iiber entsprechende Initiativen (Schulfest, Tag der Offenen Tiir,
Maturajubilden usw.) und Plattformen (Gymnasialverein, FranziForum, Jahresberichte) allen
die Moglichkeit, auch tiber ihre Schulzeit hinaus mit dem Franziskanergymnasium verbunden
zu bleiben.

Aus dem engagierten Zusammenwirken von Kloster, Schule und Elternhaus entwickelt sich
ein ums andere Mal ein familidres Umfeld, geprdgt von gegenseitiger Wertschdtzung und
reziprokem Respekt. Diesem Umfeld vertrauen viele Absolventen des Gymnasiums ihrerseits
dann wieder ihre Kinder an — in der Hoffnung und Gewissheit, dass diese die Schule einmal
so gern haben werden, wie das bei ihren Eltern der Fall war.
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Spezifischer Teil (Triennium 2022-2025)

Tabellarische Ubersicht (unter expliziter Bezugnahme auf ,Verbindlicher
Qualitdtsrahmen fiir die Schulen in Siidtirol“)

Teilbereiche Ziele und MaRnahmen Zeitliche Planung und Zustdndigkeiten
Indikatoren
2023/2024 2024/2025 2025/2026
Konzeptentwicklung Erprobung, Ergebnis und
und Planung Umsetzung evtl.
und evtl. Beschluss im
Evaluation Plenum
Bereich: Lern- und Erfahrungsraum
Sach- und Lerninhalte/The | Fortbildungen Zusammenarbeit | Zusammenarbe | Zusammenarbe
Fachkompe | men stehenim fur Schiler, mit dem it mit dem it mit dem
tenzen Einklang mit Eltern und Forderverein der | Forderverein Férderverein
aktuellen Lehrkrafte Schule der Schule der Schule
Anforderungen (durchgehend) (durchgehend) (durchgehend)
bzw.
Bedirfnissen
der
Gesellschaft/Ar
beitswelt
Lernklima
Schaffung von Raumlichkeiten | Erstellung eines Umsetzung des | Evaluierung
Lernrdumen (Bibliothek) an Betreuungs- bzw. | Projekts und ggf.
entsprechende | Aufsichtsplans ,Lernraume” Implementieru
Bediirfnisse sowie eines ngin den
strukturell Zeitplans zur Schulalltag bzw.
anpassen Nutzung der das
Raume — erste Schulprogramm
praktische
Versuche
Verantwortungs
volle Handhabe | Erarbeitung Umsetzung des
des eines Regel- Regel- und
Mobiltelefons bzw. Definition/Verabs | MaRnahmenkat | Evaluierung
wdahrend der MaRBnahmenkat | chiedung des alogs; Prufung und ggf.
Unterrichtszeit alogs Regel- bzw. der Implementieru
(Direktionsrat) MafRnahmenkatal | Alltagstauglichk | ngin die
ogs eit Schulordnung
bzw. den
nachsten
Dreijahresplan
Gesunde Etablierung von | Initiative ,Faire | Erstellung eines Erganzung der Auswertung
Schule Gesundheitsbe Pause” (erganzt | monatlichen Tatigkeit aus und
wusstsein um Info- Einsatzplans dem Schuljahr Fortflihrung der
Aspekte) sowie einer 2023/2024 um Aktion unter

Angebotsliste

,Info-Aspekte”

Beriicksichtigun
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(Videoinserts, g der neuen
Plakate, Flyer...) | Erkenntnisse
Uberfachlic | Erweiterung des | Debate-Club Erstellung eines Angebot des Auswertung
he Bildungshorizon | Deutsch Konzepts in Projekts im und ggf.
Kompetenz | ts-— Abstimmung mit | Rahmen der Implementieru
en und Zusammenfihru dem English- Wabhlpflichtfach | ngin das
Bereiche ngvon Debate-Club er Schulprogramm
Kompetenzen
im
Kommunikation
sbereich
Individuelle | Verbesserung Erstellung eines | Vorstellung/Erarb | Erstellung des Evaluierung
Foérderung des Lernklimas Einsatzplans fir | eitung des Einsatzplans — und ggf.
und bzw. der Lernbetreuung/ | Konzepts in/mit erste Implementieru
Inklusion Lerneffizienz Lernhilfe den Klassen der Erprobung in ngin den
Oberstufe der praktischen | Unterrichtsallta
Umsetzung g bzw. das
Schulprogramm
Mehrsprach | Austausch mit Austausch mit Fortsetzung der Fortsetzung der | Fortsetzung der
igkeit und verschiedenen Schulen/Schiler | Zusammenarbeit | Zusammenarbe | Zusammenarbe
kulturelle sprachlichen gruppen aus mit dem it mit dem it mit dem
Vielfalt Realitaten — dem Franziskanergym | Franziskanergy | Franziskanergy
Forderung von europaischen nasium Visoko mnasium mnasium
Verstandnis fiir | Ausland (BIH) Visoko (BIH) Visoko (BIH)
Interkulturalitat
und
Mehrsprachigke
it
Beratung Schaffung von Einrichtung Vorstellung/Bewe | Ausweitung des | Evaluierung
und Anlauf- bzw. eines rbung des Angebots (bei und ggf.
Beurteilung | Beratungsstelle | ,schulpsycholog | Konzepts bei entsprechende | Implementieru
n ischen Schilern, Eltern m Interesse); ng in das Schul-
Schalters” in und Lehrenden. ggf. monatliche | bzw.
Zusammenarbei | Fixierung erster Terminierung Tatigkeitsprogr
t mit dem Termine amm
Psychologischen
Dienst
Lernformen | Variation der Hospitationen — | Fortfiihrung der Fortflihrung der | Fortfihrung der
und Unterrichtsmet | gegenseitige bisher bewahrten | bisher bisher
Lehrmetho | hoden und Unterrichtsbesu | Praxis bewahrten bewahrten
den didaktischen che Praxis Praxis
Schablonen
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Bereich: Schulklima und Schulkultur

Zusammenarbe | Forderung des Schulfest Planung/Organisa | -- --
itin der Gemeinschaftssi tion des
Schulgemeinsc nns Schulfests am 9.
haft Juni in Nals unter
Einbeziehung der
Eltern, der
Lehrenden und
Entwicklung der Schiiler sowie | Auswahl des | Zusammenfiihr
Identitat stiften eines neuen der Namens ung mit einem
Namens fir Klostergemeinsch | (Jury aus neuen Logo fir
den aft (OK) Mitgliedern, | den Verein
Forderverein Schiilern
der Schule Ideenwettbewerb | und
Lehrern)
Beziehungen Sichtbarkeit der | Frénzi-Forum Fortsetzung der Fortsetzung | Fortsetzung der
zur Schule bzw. des Tatigkeit der der Tatigkeit | Tatigkeit der
Offentlichkeit Schulalltags letzten Jahre der letzten letzten Jahre
Einrichtung Jahre
Wahrnehmung einer Presseberichte in Presseberichte
der Schule in Pressestelle heimischen Presseberic | in heimischen
regionalen der Schule Printmedien hte in Printmedien
Medien heimischen
Content Einrichtung eines Printmedien | Auswertung
Ausbau der TikTok/Instagr | TikTok-Kanals
Prasenz auf am RegelmaRig
Social Media es Feed des
Kanals (AG?)
Kooperation Einbindung von GV-Initiativen Ideenpool ,,GV- ,GV- Noch zu
mit Eltern/Familien Initiativen” Workout” definierende
Familie/Umfeld | und Absolventen Initiativen
der Schule Franzi-
Zeltlager Fortsetzung der Fortsetzung | Fortsetzung der
Initiative der Initiative
Sprachenwoch Initiative
e,S3 Fortsetzung der Fortsetzung der
Initiative Fortsetzung | Initiative
der
Initiative
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Bereich: Schulfiihrung

Flihrungsverst | Die Einrichtung von Erprobung Feedback Ggf.
andnis Schulfihrungsk | ausgelagerten (Mitarbeiterges | Fortsetzung/Neud
raft nimmt Zustandigkeitsbe prach) efinition
ihren reichen
Leitungsauftrag | (Stellvertreter)
innerhalb der
Schulgemeinsc
haft wahr und
delegiert
Aufgabenberei
che
Personalfiihru | Die ,Flache Ungezwung Feedback Weiterentwicklun
ng Schulfiihrungsk | Hierarchie” - ene g
raft ist ,Open Office” Zusammenk
Ansprechpartn Unfte in der
er fur alle Schilerbibli
Belange in othek
Zusammenhan (Kaffeepaus
g mit der e)
Mitarbeiterbet
reuung
Verwaltung Verwaltungspr | Optimierung — | Monatliche Evaluation Weiterentwicklun
ozesse an der | Schaffung  von | Teamsitzun g
Schule steuern | Synergien g
und planen

Bereich: Professionalisierung und Schulentwicklung

Personalentwicklu | Fortbildung Erstellung von Ideenpool Definition | Erprobung (I1)
ng und Fortbildung | bedarfsgerec | Rahmenrichtlinien fir | (Plenum) - — ggf.
ht gestalten den Besuch von Erprobun | Verabschiedu
Fortbildungsmafnah g(l) ng
men
Qualitatsmanagem | s.l. AG Evaluation Fortsetzung Fortsetzu | Fortsetzung
ent und Evaluation der Tatigkeit ng der der Tatigkeit
Evaluations- Tatigkeit
Instrumentarium Implementieru Erhebung des
ng von IQES- Eigener Nutzungsgrad
Umfragen IQES- es
(Plenum) Account
fur den
gesamten
Lehrkorpe

r
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Teil C) So handeln wir

Fern- und Prasenzunterricht

Die Corona-Pandemie hat auch das Franziskanergymnasium zu Beginn vor grofse
Herausforderungen gestellt. Dies trifft vor allem auf die Phase des Fernunterrichts zu, der
quasi iiber Nacht organisiert werden musste. Obwohl das digitale Register mit seinen Tools
an der Schule schon vor mehreren Jahren eingefithrt worden war und zu Beginn eine grofse
Hilfe war, musste eine Lernplattform gefunden werden, die den Bediirfnissen des Unterrichts
bestmoglich entgegenkam und zudem vor allem fiir die jiingeren SchiilerInnen problemlos zu
handhaben war. Die mit der Plattform ,Zoom” getroffene Wahl erwies sich in diesem
Zusammenhang sehr bald als reiner Gliicksgriff.

Diese Online-Plattform wird bis heute (und wohl auch noch in Zukunft) vermehrt in das
Unterrichtsgeschehen eingebaut. Zwar sollten die Phasen des Fernunterrichts mittlerweile
tiberwunden sein, aber gerade im Fall von Abwesenheit von SchiilerInnen, deren
Gesundheitszustand aber dennoch die Teilnahme am Unterricht von zuhause zulédsst, kann
iiber Zoom eine Zuschaltung in den Unterricht in Echtzeit auf unkomplizierte Art erfolgen.
Dank der neuen Webcams, welche dank der Unterstiitzung des Gymnasialvereins angekauft
werden konnten, und deren hervorragender Qualitdt in der bildlichen wie akustischen
Ubertragung ist ein Verfolgen des Unterrichts zuhause so problemlos mdglich. Zudem gibt es
auch die Moglichkeit, die einzelnen Unterrichtseinheiten aufzunehmen und dann auf Abruf
bereitzustellen.

Die Umstellung auf den Prasenzunterricht wurde auch als Gelegenheit genutzt, um
herkémmliche Organisationsprozesse zu iiberpriifen und zu optimieren, neue Wege bei der
Bewertung und Benotung zu suchen und den Schiilerlnnen mehr Initiative und
Eigenstandigkeit angedeihen zu lassen.

Zudem war eine wichtige Erkenntnis, welche sich aus der Reduzierung der Fachstunden
wiahrend der sog. ,Lockdown-Phase” ergab, dass Fachprogramme durch gezielte Kiirzung
bzw. Straffung in der Vermittlung wie auch in der Rezeption durchaus leichter zu handhaben

sind.

Wiewohl klar ist, dass der Fernunterricht den Prasenzunterricht nicht adaquat ersetzen konnte
bzw. konnen wird: All diese Erkenntnisse werden den Unterricht und die organisatorischen
Ablaufe an unserer Schule auch in Zukunft pragen.
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Schiilersprechstunde

Eine konkrete Mafinahme, welche am Franziskanergymnasium aus der Phase des
Fernunterrichts abgeleitet wurde, war das Angebot an die SchiilerInnen aller Jahrgangsstufen,
eine personliche Schiilersprechstunde wahrzunehmen.

Diese soll vor allem dazu dienen, das fachliche (wie auch personliche) Gesprach mit den
einzelnen Lehrkréften zu vereinfachen und anzukurbeln.

Zu diesem Zweck stellt sich jede Lehrkraft einmal in der Woche zu einem fixen Termin mit
tixer Uhrzeit via Zoom eine Stunde lang zur Verfiigung. Die SchiilerInnen verfiigen mittels
einer Liste {iber die entsprechenden Zugangsdaten und konnen den Gesprachstermin ohne
vorherige Anmeldung einfach und unkompliziert wahrnehmen.

Auf diese Art und Weise konnen fachliche wie auch Fragen, die sich im Schulalltag fernab des
Unterrichtsinhalts ergeben, personlich und in aller Ruhe besprochen werden — wofiir im
Prasenzunterricht erfahrungsgemafs sonst die Zeit und die Gelegenheit fehlen.
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Offentlichkeitsarbeit

Eine nicht unwesentliche Sdule, auf die sich der Fortbestand einer Schule stiitzt, ist die
(mediale) Sichtbarkeit derselben. Diese wird iiber entsprechende Offentlichkeitsarbeit
generiert.

Konkret erfolgt diese am Franziskanergymnasium zum einen {iber die Schul- und
Schiilerzeitung FrinziForum, welches unter der Anleitung der RAI-Journalistin Elisabeth
Parteli in Zusammenarbeit mit SchiilerInnen der Schule zusammen geplant und erstellt wird
und schliefslich 2-3 Mal pro Jahr erscheint. Aktuellen wie ehemaligen Absolventen werden die
entsprechenden Ausgaben zugeschickt; auflerdem konnen die PDF-Versionen auch auf der
Webseite der Schule eingesehen werden.

Das hauptsachliche Sprachrohr der Schule nach aufien ist sicherlich die Homepage. Alle
mafsgeblichen Informationen und Neuigkeiten werden zeitnah auf dieser verdffentlicht. Die
Homepage wird von einer eigens damit beauftragten Person gewartet und durchgehend
zeitnah ajourniert.

Zudem verfligt das Franziskanergymnasium {iiber einen eigenen Facebook- und
Instagramaccount.

Dartiber hinaus kommuniziert die Schule wichtige Initiativen und Erfolge auch iiber regionale

Printmedien.

Ein letztes wichtiges Medium in diesem Zusammenhang ist der Jahresbericht, in dem alle
Aktivitaten, die Klassenbelegung sowie der Personalstand der Schule aufgefiihrt sind.

39



Zielsetzung nach der Mittel- bzw. Oberschule

Wer die Mittelschule des Franziskanergymnasiums besucht, ist sehr gut auf den Unterricht
an den Oberschulen des Landes vorbereitet. Wesentlichen Anteil daran hat die Tatsache, dass
die SchiilerInnen schon seit der 1. Klasse lernen, sich eigenstandig und eigenverantwortlich
im schulischen Alltag zu bewegen und entsprechend zu planen bzw. Verantwortung zu
tbernehmen. Dadurch wird eine kritische (und zumeist auch recht realistische)
Betrachtungsweise der eigenen Arbeit und Leistung gefordert. Dazu trégt nicht zuletzt die
Klassengrofse bei, die eine individuelle Betreuung zwar durchaus noch erméoglicht, allerdings
LehrerInnen wie SchiilerInnen dazu anregt, die personliche Interaktion dort zu unternehmen,
wo sie wirklich notig und sinnvoll ist. In der Oberschule gereicht dies den AbsolventInnen
dann insofern zu Vorteil, als dort eine gewisse Selbststandigkeit in der Bewaltigung und
Gestaltung des Schulalltags vorausgesetzt wird.

AbsolventInnen des Gymnasiums haben hinsichtlich ihrer spateren Studienwahl alle Triimpfe
in der Hand. Bedingt durch das breit gefacherte Bildungsangebot am
Franziskanergymnasium, das den sprachlich-kulturellen Bereich ebenso in den Blick nimmt
wie die so genannten MINT-Facher, stehen den Maturantinnen alle erdenklichen
Studienrichtungen offen.

Dank einer konsequenten Forderung der Zweit- bzw. Fremdsprachen sind die AbgangerInnen
des Gymnasiums auch sehr gut geriistet fiir ein Studium aufSerhalb des deutschsprachigen
Raums. Dies belegt der in den letzten Jahren immer grofier werdende Radius, wenn es um die
Wahl des Studienstandortes geht. Neben den klassischen Universitatsstadten im deutsch- und
italienischsprachigen Raum besuchen SchiilerInnen unserer Schule die Universitdt auch in
Stadten wie London, Riga, Toronto, Beijing, PrefSburg oder Moskau.
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